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Verinlegno & consapevole che, in un mercato globale, I'elemento vincente per le imprese europee
non possa che passare necessariamente attraverso una politica aziendale volta non piu solo
all’efficienza economica, ma indirizzata anche alla qualitd del prodotto e del servizio, alla promozione
della sicurezza dei lavoratori e delle persone ed alla tutela del’ambiente.

La capacita dell'impresa di resistere ai nuovi competitors che quotidianamente si presentano sul
mercato € quindi legata alla realizzazione di prodotti innovativi e di tendenza nei quali il marchio
Verinlegno sia garanzia di costanza di risultati, di attenzione all'ambiente e di sicurezza verso tutti i

soggetti coinvolti.

La nostra politica, condivisa con tutti i lavoratori e collaboratori dell’Organizzazione, & quindi
incentrata su:

« monitoraggio costante del contesto in cui opera |'azienda ed individuazione delle parti
interessate rilevanti, in modo da valutare tempestivamente rischi ed opportunita, minacce e
punti di forza, e preservare nel tempo la continuita, il know-how e lo sviluppo di Verinlegno
Spa;

» miglioramento della soddisfazione delle aspettative dei clienti e delle parti interessate tramite
una continua analisi delle sue esigenze ed una progettazione di prodotti realizzati nel pieno
rispetto delle norme sul lavoro, sicurezza ed ambiente;

« mantenimento dell’'azienda tra le imprese leader nel settore attraverso una continua ricerca e
sviluppo di prodotti innovativi nelle caratteristiche prestazionali e nel rispetto dell'ambiente;

« incremento della automazione e informatizzazione dei processi interni sia materiali che
immateriali in modo da: ridurre le non conformita; velocizzare le informazioni di ritorno verso
clienti e verso la produzione ed in genere verso tutte le funzioni aziendali; fornire alla
Direzione, in tempo reale, indicatori di avanzamento dei processi;

« attenzione costante alla centralita delle persone che costituiscono il vero patrimonio aziendale
e verso le quali la Direzione si impegna, garantendo un ambiente di lavoro sicuro e una
formazione continua che punti alla valorizzazione delle capacita personali;

« ampliamento delle quote di mercato nazionale ed estero per il miglioramento della redditivita,
tale da non creare squilibri economico-finanziari all'Organizzazione;

« forte e costante azione volta al coinvolgimento di tutti i collaboratori nell’attenzione a
sicurezza, salute e ambiente, in un’ottica di consapevolezza e responsabilita generale.

Sotto I'aspetto della Sicurezza, Verinlegno riconosce che la sicurezza completa di lavoratori e
persone che accedono allo stabilimento sia un elemento centrale da mantenere attraverso:
e« una rigorosa osservanza del rispetto delle norme, regolamenti e disposizioni nazionali e
comunitarie in materia di sicurezza sul lavoro;
» una costante riduzione dei rischi di infortuni e malattie professionali;
« la continua supervisione dei mancati infortuni quali indicatori di aree di possibile miglioramento
della sicurezza,
» la costante informazione, formazione ed addestramento di tutte le persone coinvolte nelle
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varie funzioni al fine di incidere in maniera sempre piu efficace nei comportamenti e nella
gestione delle emergenze;

« il mantenimento di un clima aziendale incentrato sulla correttezza dei rapporti e sul rispetto
delle persone.

Sotto I'aspetto del’Ambiente, Verinlegno riconosce I'importanza di una gestione sostenibile dei propri
processi attraverso:

» un rispetto di tutte le norme, regolamenti € norme pertinenti di tipo ambientale;

» una gestione operativa che si basa sui criteri di protezione per 'ambiente e di ottimizzazione
dei consumi di risorse naturali ed energetiche necessarie al proprio processo;

« la continua supervisione degli incidenti e dei mancati incidenti quali indicatori di aree di
possibile miglioramento della gestione ambientale;

- la prevenzione e la riduzione dell'inquinamento derivante dalle proprie attivita e dai propri
prodotti grazie ad una adeguato sistema di ricerca, progettazione, produzione, distribuzione e
di controllo sugli effluenti;

« la collaborazione con altre aziende chimiche (attraverso le associazioni di categoria), con le
Autorita e la Comunita Locale per individuare le misure atte a minimizzare limpatto
ambientale dell'attivita produttiva;

« linformazione agli utilizzatori sull'impiego e il trasporto in sicurezza dei prodotti e sul loro
smaltimento.

Sulla base dell'indirizzo generale fornito da questa politica integrata, annualmente la Direzione fissa
gli obiettivi di periodo per i vari processi e si impegna a fornire tutte le risorse necessarie - finanziarie,
umane tecniche ed infrastrutturali - nei limiti della sostenibilita al fine del conseguimento di tali
obiettivi. ; :

Le necessita di risorse e di eventuali riassetti organizzativi sono definite e quantificate annualmente in
sede di Riesame della Direzione.

Questa politica viene riesaminata dalla Direzione almeno annualmente o in caso di variazione
significativa del contesto per assicurarne I'adeguatezza e comunicata alle parti interessate rilevanti.

Massa e Cozzile, 20 Settembre 2018 Il Presidente della Verinleg

Sante Zandod
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